
Implementatie canvas

1 Achtergrond van de situatie en waarom?

2 Huidige situatie

3 Doel : Wat wil de organisatie bereiken?

4 Wat zijn de oorzaken/redenen om VR te gebruiken? 

5 Wat zijn de maatregelen om het doel te bereiken?

6 Plan, verantwoordelijkheden & logistiek (Wie, wat, wanneer en waar)

7 Het vervolg: hoe te onderhouden?

Naam organisatie:

Namen: 


